VN ROCKWOOL

Kodex chovani pro dodavatele skupiny ROCKWOOL Group

V historii spole¢nosti ROCKWOOL je pevné zakotvena integrita, jez tvofi zakladni kamen zpusobu podnikani
v ROCKWOOL. Stejna o¢ekavani mame i vic¢i svym dodavatelim a obchodnim partneram.

Tento Kodex chovani se vztahuje na dodavatele poskytujici vyrobky nebo sluzby skupiné ROCKWOOL
Group, vcetné téch, kdo jednaji jménem skupiny ROCKWOOL Group (dodavatelé a jejich subdodavatelé,
pokud jsou vyuzivani pro praci na projektech skupiny ROCKWOOL Group, konzultanti, agenti a dalSi
zastupci).

1. Shoda s predpisy a pozadavky

* Dodavatelé musi dodrzovat veskeré platné pravni pfedpisy a fidit se timto Kodexem chovani
dodavatele tykajicim se zaméstnanosti, zivotniho prostfedi, zdravi a bezpecnosti, lidskych a
pracovnich prav, boje proti korupci, nakupu a vyrobnich postupu.

» Skupina ROCKWOOL Group je signatafem iniciativy United National Global Compact ve Ctyfech
hlavnich oblastech: lidskopravni, pracovni, protikorupéni a ekologické. Vyzyvame nase dodavatele,
aby se i oni stali signatafi nebo dané zasady alespor dodrzovali.

* VVyhrazujeme si pravo dodavatele provéfit. To mize mimo jiné zahrnovat napfiklad dotaznik pro
dodavatele. Za urcitych okolnosti mizeme pozadat o uskuteénéni pfedem dohodnutého auditu
udrzitelnosti pfimo na misté. Audit mize na zadost dodavatele provést nezavisly akreditovany
auditor treti strany.

+ V pfipadé zjisténi jakychkoli nesrovnalosti mezi vykonem dodavatele a o€ekavanim skupiny
ROCKWOOL se vzdy budeme snazit na problém upozornit a feSit jej prostfednictvim dialogu s
danym dodavatelem. Pretrvavajici nedodrzovani pravnich pfedpist nebo nedodrzovani tohoto
Kodexu chovani dodavatele vS§ak muze vést k ukonéeni vztahu s dodavatelem.

2. Détska prace

» Dodavatelé musi zajistit, aby v jejich vlastnich provozech ani v provozech jejich subdodavatell
nebyla vyuzivana détska a nucena prace.

3. Lidska prava

» Dodavatelé musi dodrzovat platné zakony tykajici se mezd pokryvajicich zivotni naklady a uznavat
pravo zameéstnancu na sdruzovani a odborovou ¢innost.

* Podporujeme Obecné zasady OSN v oblasti podnikani a lidskych prav a Smérnice OECD pro
nadnarodni podniky a snazime se je zaclenit do vlastniho podnikani. O¢ekavame, ze nasi
dodavatelé a partnefi budou taktéZ jednat v souladu s UNGC, UNGP a OECD. Nasim cilem je
podporovat dodrzovani lidskych prav v komunitach, kde plsobime.

» Oc¢ekavame, ze vSichni dodavatelé a partnefi budou respektovat vSechna vSeobecné uznavana
lidska prava vyhlaSena v Mezinarodni listiné lidskych prav, v&etné VSeobecné deklarace lidskych
prav OSN (UDHR) a osmi zakladnich umluv Mezinarodni organizace prace (MOP) a Deklarace MOP
0 zakladnich zasadach a pravech pfi praci. O¢ekavame také, zZe se dodavatelé vynasnazi tento
zavazek prosazovat i ve svych dodavatelskych fetézcich.
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» Ocekavame, ze dodavatelé budou se svymi zaméstnanci jednat s respektem a dustojnosti a ze
budou zapovézeny vesSkeré projevy diskriminace na zakladé pohlavi, rasy, barvy pleti, etnického
nebo socialniho pdvodu, genetickych znakd, jazyka, nabozenstvi nebo viry, politického ¢&i jiného
nazoru, pfislusnosti k narodnostni mensiné, majetku, mista narozeni, zdravotniho postizeni, véku
nebo sexualni orientace.

» Odekavame, ze dodavatelé maiji zavedeny systém identifikace, hodnoceni, prevence a napravy
vyznamnych dopadud na lidska prava, jez pfimo zplsobuji nebo k nim pfispivaji.

» Ocekavame, ze vsichni dodavatelé budou respektovat prava mistnich komunit a nedostate¢né
chranénych skupin.

» O¢ekavame, ze naSi dodavatelé budou dodrzovat stavajici pravni pfedpisy tykajici se ziskavani
nerostnych surovin pochazejicich z nelegalnich zdroj a dal$ich komodit.

» Odekavame, ze dodavatelé budou mit zaveden vefejné dostupny systém oznamovani nekalych
praktik.

4. Zdravi a bezpecénost

» Dodavatelé musi zajistit proaktivni a bezpeéné chovani vSech vedoucich pracovnikd i
zaméstnancu.

» Od dodavatelll ocekavame, ze budou mit zavedenou politiku bezpeénosti a ochrany zdravi pfi
praci, budou usilovat o neustalé zlepSovani a budou podporovat preventivni opatieni k eliminaci
rizik.

5. Klima a zivotni prostiedi

» Dodavatelé budou volit ekologicky odpovédné vyrobky, materialy, sluzby €i technologie a
upfednostfiovat recyklované a recyklovatelné materialy k efektivn&jSimu nakladani se zdroji po
skonceni Zivotnosti.

» O¢ekavame, Ze dodavatelé a obchodni partnefi podpofi naSe ambice. Vyzyvame vSechny
dodavatele, aby si stanovili ambiciézni cile v oblasti dekarbonizace nezbytné ke spInéni cill
Pafizské dohody.

» Od dodavateld ocekavame, ze budou mit zavedenu politiku ochrany Zivotniho prostfedi a budou
usilovat o neustalé zlepSovani a podporu preventivnich opatfeni k eliminaci rizik.

» Od dodavatelll o¢ekavame minimalizaci své provozni stopy a stanoveni cill, jak toho dosahnout.
» O¢ekavame, Ze dodavatelé budou odpovédné pfistupovat k pfirodnim zdrojum a podporovat
obéhové hospodarstvi.

6. Finanéni integrita

» Dodavatelé musi sestavit u€etni vykazy v souladu s obecné uznavanymi ucetnimi zasadami a
vedou fadné a prfesné zaznamy o vesSkerych obchodnich operacich a transakcich.
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7. Ochrana osobnich udaju

» Dodavatelé spole¢nosti ROCKWOOL jsou povinni dodrzovat platné zakony a pravni pfedpisy o
ochrané udajl. Jestlize norma spole¢nosti ROCKWOOL prevySuje mistni pozadavky, maji prednost
nase normy.

8. Etika nakupu

» Zaméstnanci skupiny ROCKWOOL bez ohledu na své postaveni v organizaci nebudou pfijimat

zadné dary od zadnych dodavatelll (pfimo ani nepfimo), jez by mohly ovlivnit jejich rozhodovani v
otazkach ziskavani zdroja a uzavirani smiuv.

9. Systém oznamovani nekalych praktik

» Dodavatelé musi zajistit informovanost o vlastnim kanalu pro oznamovatele nekalych praktik a
postaraji se o jeho dostupnost v§em zaméstnancim.

10. Uplatkafstvi
» Skupina ROCKWOOL ocekava, ze se dodavatelé oficialné a vyslovné postavi proti Uplatkarstvi a

nebudou se podilet na korupci, vydirani ani Uplatkarstvi v zadné formé, véetné zprostredkovani
plateb.

Zaskrtnutim poli¢ka souhlasu pfi registraci v pozici dodavatele skupiny ROCKWOOL vyjadfujete souhlas s
dodrzovanim tohoto Kodexu chovani.
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